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OGGETIO: Cessazioni dal senizio deì personale scolastico dal 1Ò settcmbrc 2024, a seguito dellc
disposizioni in mate a di accesso al tattamelto di pemione anticipata, inhodotte dall'art. 1, commi 136. 138
e 139. delÌa lcgge 30 dicembre 2023 n. 213. Integrazione

Con la presenle circolare si lorniscono Ie
138 c 139. della legge 30 dicembre 2023
54257 del 18 settembre 2023.

OPZIONE DONNA:

indicazioni operative per l'attuazione deil'arlicolo 1, commi i36.
n. 2ll (legge diBilancio 202,1). e le integrazioni alìa circolare n.

l-'afiicolo 1. comma 138 della Ìeggc 30 dicembrc 2023, n. 213, ha appofiato alcure modiliche alla disciplina
contenuta all'articolo 16. comma I -bis. dcl decretolegge 28 gennaio 2019. n. 4, convertito co1l modificazioni
dalla leggc 28 marzo 2019, n.26, c.d. "opzione donna". prevedendo chc possono beneficiare de1 suddetto
lialtamento pcnsionistico le lavoratrici che entro il 31 dicembre 2023 abbiano matuato un'anzianità
conlributiva pad o sùpe.iore a 3 5 anni e ùn'età anagrafica di almeno 6l anni. ridotta di un anno per ogni fi glio
nel limite massimo di due anni e al ricorere di una delle seguenti condizìonj: assistenza ex aticoìo 3, comma
3. ìegge 5 febbraio 1992, n. 10.1, oppure riduzir»re capacita ìavorativa con invalidità civile pari o supcrìore al
749'o. come mcglio specificato, speltivalnente. aÌle lellere a) c b) del suddetto comma l-bis.

PENSIONE ANTICIPATA FLESSIBILE:

Il comma 139 dei medesimo afiicoio, nel modificare l articulo l-1.1 del decreto-legge 28 geinaìo 2019, n.4,
conveftito. con modificazioli, dalla legge 28 maùo 2019, n. 26, ha invece esteso - in via spedmentale - al
2024 il trattamento di'pensione anticipata flessibile", iissando i1 termine fìnale del 28 febbraio 202.1 pcr la
preseltazione da palte dj tutto il personale del conparto scuola de]le rcladve istaùze di cessazione dal serlizio.
ll novellato iìÌlicolo 1,1.1. in pafiicolare. prevede 1a facoltà di accedere alla pensioùe anticipata al
raggjungimento. nell'anno 2024, di un'ctà anagrafica di almeno 62 and e di un'arzianità contributiva miùima
di almeno 41 anni. La nonna prevede, altresì, che per coloro che maturano i requisiti nell'anno 2024 i1

traltamento di pensione anticipata è detenniÌrato secondo le regole di c.ilcolo del sistema contributivo e in ogni
caso "il trattamento di pensione anticipata è riconosciuto per un valore lordo mensiÌe massimo non superiore
a quattro volte il trattametto minimo previslo a legislazione vigente, per le mensiiità di anticipo del
pensiolirmento rispetto al momento in cui tale diritto maturerebbe a scguito de1 raggiungimento dei rcqujsiti
di :rccesso al sistcma pensionistico'. La pcnsìonc, pertanto. sarà liquidata in misura non superiore a quattro
volte il trattamento minimo per il 2024 sino al compimento dcll'età per la pensione di vecchiaia (67 anr per
i1 bicnnio 2024/2025), raggiunta la quale verrà nesso ia pagamento f intero importo della pensione.





Il termine ultimo per la presentazione delle relative istanze di cessazione dal servizio, con effetti
dall'inizio dell'anno scolastico 2024125, è fissato al 28 febbraio 202{.

Si ripoftano di seguito lc indicazioni per il personale scolastico che iùtende usùfrùire delle citate misure. Le
relaiive isturnze dovranno essere presentate, tramite il sistema Polis, dal 20 al 28 febbraio 2024 utiÌizzaùdo le
fruzioni che sararmo disponibili neli'arubito della sezione "Istanze Online" del sito.

I-c istanze Polis disponibilj sono:

- Cessazioni On Line personale docente ed 
^TA 

Peùsione anticipata flessibile
- Cessazioni On Line personale docente ed ATA Opzione donna -2024

Dcve esserc formulata un'unica istanza, in cui gli ìnteressati devolo anche esprimere la volontà di
interrompere/non interompere il rapporto d'impiego, nel caso in cui venga accertata la mancata maturazìone
dei rcquisiti.

Tutte le predotte don'lande valgono, per gli eflètti. dal 1'settembre 202,1, ai sensi dell'aflicolo 59, comma 9,

deila legge 27 dicembre 199'1, n.449, come dchiamata dall'articolo 14, comma 7. del decreto-legge 28
gennaio 2019, n. 4, conve(ito con modificazioni, da1la legge 28 maùo 2019. n. 26.

Dopo aver preseùtato istanza di cessazione, gli interessati potranno inoltrare la domanda di pensione
dircttamente all'INPS utilizzando una dclle seguenti modalitài

l. online, tramite il sjto jstituzjonale accedendo con SPID, CIE o CNS;
2. hamite Contact Center IntegÌato chiamando ii numero 803 164;

i. uamire i senizi offerli dal ParronJto.

Lr particolare, nella domanda per opzione donna messa a disposizione dall'INPS sul sito istituzionale,
occorrerà indic.rre le specilìchc condilioni sopgefli\e.

APE SOCIALF":

L'alticolo 1. comma 136. della Lcgge di Bilancio 2024 stabilisce che 1e disposizioli di oui all'aiicolo.1,
commi da 179 à 186, della legge 11 dicembre 2016, n. 232. e di cui all'aÌlicolo 1, comma 92, deila legge 30
dicembre 2021, n.234. si applicano anche per Ì'anno 2024.1n particolare, è stato previsto il posticipo del
termine di scadenza del periodo di spe menlazione dell'APE sociale al 3l dicembre 202,1, con innalzamento
dell'età anagrafica minima prevista a 63 anni e 5 mesi e sono state confèrmate le condizioni per l'accesso a

tale benelicio nei conlionti dei iavoratori dìpendcnti che si. tovano nelle condizioni di cui all'articoÌo l.
comma 179. lettere a), b) e c) della leggc n. 232 dl 2016 o che svolgono attività c.d. gravose (lettera "d" de1

nedesimo conlùa). Nello specifico, l'allcgato 3 annesso alla legge 30 dicembre 2021. n. 231. e da questa
richiamato all'aticolo 1, conrma 92, amovera nell'elenco delle professioni c.d. gravose, che danno diritto
all'APE sociale i "Professori di scuola primaria, pre-primaria e professioni assimilate" - codice Istat 2.6.4

Si precisa, infine, che ie lavoratrici che hanno presentato domanda di cessazione Polis per opzione donna cc»r

csito positivo circa la verifica del diritto a pcnsione e che presentera ro alche la domanda di riconoscimento
delle cordizioni per l'accesso all'APE sociale, esclusivamente ento e non oltre il 31 malzo 202,1 (cosiddetto
1'scrutirio 2024), potramo dopo a1'er ricevuto la comunicazjone dall'lnps de1l'esito positivo dell'islÌutto a

a seguito dell'espletamento delle attivilà di moniloraggio della Confcrenza dì sen izi per I'Ape sociale indetta
da pafic del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - comunicare tempestivamente alla compctcnte
struttura te[itoriale dell'INPS la rinuncia:rlla domanda di pemionamento opzione doma everltualmente già
presentata.

11 Dirigente Scolastico
Dott.ssa Concetta Mancuso
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